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DETERMINAZIONE N. 244 DEL 22/07/2026

ADOTTATA DAL DIRETTORE DELLA
SC GESTIONE ACQUISTI E TECNICO PATRIMONIALE
AI SENSI DEL DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE N. 162 DEL 22.03.2024

Cl.: 1.1.02

OGGETTO: Decreto D.G. 510 del 17/08/2023, estensione del contratto stipulato con
la ditta 360 Welfare srl, del servizio sostitutivo mensa diffusa per i
dipendenti dell’ATS di Brescia, periodo dal 01/07/2026 al 31/08/2026.
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IL DIRIGENTE RESPONSABILE

Premesso che:

- con Decreto D.G. n. 423 del 14/07/2023 e successivo Decreto n. 510 del
17/08/2023 relativo al subentro della ditta 360 Welfare srl & stato rinnovato il
contratto relativo al servizio sostitutivo mensa mediante buoni pasto elettronici
per il periodo 01/07/2023 - 30/06/2026, per un valore complessivo di €
3.521.918,40 (IVA 4% inclusa), per un numero di pasti stimati in
483.780/triennio;

- alla data del 30/06/2026, il valore effettivo degli oneri derivanti dal contratto,
ammonta ad € 2.098.789,84 (IVA inclusa), a fronte dell’utilizzo di n. 288.295 di
pasti utilizzati;

- il servizio & stato erogato mediante buoni pasto elettronici utilizzabili presso la
rete degli esercizi convenzionati con il fornitore affidatario 360 Welfare srl;

Preso atto che:

- le Linee guida regionali in materia di acquisto di beni e servizi, confermate e
ribadite da ultimo nella D.G.R. n. XII/5589 del 30.12.2025 recante
“Determinazioni in ordine agli indirizzi di programmazione per I'anno 2026 ed in
ordine agli obiettivi delle Agenzie di Tutela della Salute (A.T.S.), delle Aziende
Socio Sanitarie Territoriali (A.S.S.T.) e dell’Agenzia Regionale Emergenza Urgenza
(A.R.E.U.) anno 2026 - cosi dette Regole di Sistema 2026 - e la normativa
nazionale di contenimento della spesa, prevedono per gli Enti Sanitari I'obbligo di
verificare la possibilita di adesione alle Convenzioni stipulate da Consip S.p.a. e/o
dalle Centrali regionali di committenza, per Regione Lombardia ARIA S.p.a, attesa
la priorita che le procedure centralizzate rivestono per il sistema regionale;

- sul portale Consip S.p.a € attivo I'accordo quadro — ID 2806 — avente ad oggetto
I'affidamento della fornitura del servizio sostitutivo mensa mediante buoni pasto
(cartacei o elettronici) per le Pubbliche Amministrazioni - edizione 11,
aggiudicato, per il lotto 1 (Regione Lombardia) alla ditta Edenred Italia srl;

- con Decreto D.G. n. 296 del 14/05/2026, si € provveduto ad aderire alla
convenzione sopra dettagliata, alla ditta Edenred Italia srl per un periodo di 24
mesi;

Valutato che il passaggio al nuovo contratto comporta una serie di attivita

organizzative e gestionali, sia per il personale dipendente sia per gli studenti iscritti

ai Corsi di Laurea TPall e Assistenza Sanitaria (sostituzione e distribuzione delle
nuove tessere, la formazione all’utilizzo del nuovo portale e la definizione delle
modalita operative di caricamento dei buoni pasto mensili ecc.);

Dato atto che:

- con nota ATS di Brescia prot. 0056682 del 10.06.2026 & stata comunicata alla
ditta 360 Welfare srl che questa Amministrazione intende avvalersi della proroga
tecnica contrattuale da uno a tre mesi, nelle more della conclusione delle attivita
necessarie all’avvio operativo del nuovo contratto stipulato in adesione all’Accordo
Quadro;

Dato atto altresi che:

- al fine di garantire la continuita del servizio e prevenire eventuali disservizi
durante la fase di transizione verso il nuovo affidamento, si ritiene opportuno
procedere con l'estensione del contratto in essere con la societa 360 Welfare srl
dal 01/07/2026 al 31/08/2026;

- resta ferma la possibilita di richiedere un’ulteriore proroga nel periodo necessario
al completamento del passaggio dal precedente al nuovo affidamento, qualora se
ne ravvisasse la necessita;
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In considerazione che il bando di gara relativo all'indizione della procedura di
affidamento da parte dell’ASST Spedali Civili (Decreto n. 998/2018) alla quale I'ATS
di Brescia ha aderito, prevedeva la facolta di proroga contrattuale per un periodo
massimo di 12 mesi;

Valutato, altresi, che la proroga tecnica in oggetto per il periodo 01/07/2026 -
31/08/2026 generera oneri presunti complessivi di € 104.000,00 (IVA esclusa) pari a
€ 108.160,00 (IVA omnicomprensivi);

Ritenuto, in ottemperanza a quanto stabilito dall’art. 114 del D.Lgs. 36/2023, di
confermare la Rag. Daniela Pambianco, afferente alla SC Gestione Acquisti e Tecnico
Patrimoniale, quale Direttore dell’'Esecuzione del Contratto;

Precisato che per il servizio in oggetto, il ruolo di Responsabile Unico del Progetto &
assunto dalla Dott.ssa Elena Soardi - Direttore della SC Gestione Acquisti e Tecnico
Patrimoniale afferente alla SC Gestione Acquisti e Tecnico Patrimoniale e che per la
stessa non sussistono cause di conflitto di interesse ex art. 16 del D.Lgs. n. 36/2023;
Accertata la conformita con il regolamento Aziendale disciplinante le procedure per
I'acquisizione di lavori, servizi e forniture di importo inferiore alla soglia di rilevanza
comunitaria approvato con Decreto D.G. n. 695 del 24/11/2023;

Vista l'attestazione del Direttore della SC Bilancio, Programmazione finanziaria e
Contabilita, Dott.ssa Lara Corini, in ordine alla regolarita contabile

DETERMINA

a) di disporre — per le motivazioni espresse sopra — l'‘estensione del contratto del
servizio sostitutivo mensa, dall’01/07/2026 al 31/08/2026 con la ditta 360
Welfare srl per un importo presunto pari a € 108.160,00 (omnicomprensivi) per il
periodo 01/07/2026 - 31/08/2026;

b) di dare atto che i costi relativi alla proroga bimestrale pari a € 108.160,00
(omnicomprensivi) trovano riferimento nella contabilita dell’Agenzia Bilancio
Sanitario anno 2026, al conto “Mensa comm.le” Cod. 4509980 come di seguito
specificato:

- € 108.160,00 (omnicomprensivi) conto “Mensa comm.le” Cod. 4509980,
programma di spesa n. 70/2026;

c) di confermare gli importi relativi ai ricavi derivanti dall'incidenza di 1/5 del valore
del pasto (a carico del dipendente) pari ad € 21.796,32 (omnicomprensivi)
imputati quale spesa diretta del dipendente e registrati nella contabilita
dell’Agenzia - anno 2026 - Bilancio sanitario conto “Concorso dipendenti spesa
vitto - comm.” Cod. 7705101;

d) di dare atto che I’ATS di Brescia si riserva di richiedere un’ulteriore proroga nel
periodo necessario al completamento del passaggio dal precedente al nuovo
affidamento, qualora se ne ravvisasse la necessita, mediante formalizzazione di
apposito atto;

e) di confermare, la Rag. Daniela Pambianco, afferente alla SC Gestione Acquisti e
Tecnico Patrimoniale, ai sensi dell’art. 114 del D.Lgs. 36/2023, quale Direttore
dell’'Esecuzione del Contratto;

f) di disporre la pubblicazione dei contenuti del presente provvedimento nella
sezione “Amministrazione Trasparente” del sito web dell’Agenzia, in conformita al
D.Lgs. 33/2013 e ss.mm.ii. nei tempi e con le modalita della Sezione
Anticorruzione e Trasparenza del PIAO vigente;

g) di dare atto che il presente provvedimento € sottoposto al controllo del Collegio
Sindacale, in conformita ai contenuti dell’art. 3-ter del D.Lgs. n. 502/1992 e
ss.mm.ii. e dell'art. 12, comma 14, della L.R. n. 33/2009;
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h) di disporre, a cura della SC Affari Generali e Legali, la pubblicazione all'Albo on-
line - sezione Pubblicita legale - ai sensi dell'art. 17, comma 6, della L.R. n.
33/2009, e dell'art. 32 della L. n. 69/2009, ed in conformita alle disposizioni ed ai
provvedimenti nazionali e comunitari in materia di protezione dei dati personali.

Firmata digitalmente
Dott.ssa Elena Soardi



		2026-07-22T15:11:39+0200
	ELENA SOARDI




