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ADOTTATA DAL DIRIGENTE RESPONSABILE DELLA 

SC GESTIONE E SVILUPPO DELLE RISORSE UMANE 

AI SENSI DEL DECRETO DEL DIRETTORE GENERALE N. 162 DEL 22.03.2024 

 
 
 
Cl.: 1.1.02 

 
 
OGGETTO: Determinazione n. 262/2026 – revoca.  
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

DETERMINAZIONE N. 332  DEL 14/10/2026



 
_________________________________________________________________ 

 

IL DIRIGENTE RESPONSABILE 

 
Premesso che, con Determinazione n. 262 del 06.08.2026 veniva accolta la 
richiesta di riammissione al rapporto di lavoro a tempo pieno con decorrenza 
01.10.2026 della sig.ra Marzia Antonioli, Operatore Socio Sanitario - Area degli 
Operatori in servizio presso la SC Laboratorio di Prevenzione; 
Vista la richiesta in data 13.10.2026 con cui la sig.ra Marzia Antonioli ha chiesto che 
venga ripristinato, con decorrenza 1° ottobre 2026 il rapporto part time a 20 ore 
settimanali; 
Considerato che per il Direttore della SC Laboratorio di Prevenzione nulla osta al 
ripristino del tempo parziale a 20 ore settimanali; 
Ritenuto pertanto di revocare la determinazione n. 262/2026 e di accogliere la 
richiesta della dipendente sig.ra Antonioli Marzia – Operatore Socio Sanitario - Area 
degli Operatori, e ripristinare il tempo parziale per 20 ore settimanali con 
decorrenza 01.10.2026; 
Dato atto che dal presente provvedimento non derivano oneri; 
 

D E T E R M I N A 
 
a) di revocare, per le motivazioni di cui in premessa e qui integralmente assunte, 

la determinazione n. 262/2026 con la quale veniva riammessa al rapporto di 
lavoro a tempo pieno la dipendente sig.ra Antonioli Marzia – Operatore Socio 
Sanitario - Area degli Operatori, con decorrenza 01.10.2026; 

b) di ripristinare pertanto, alla sig.ra Antonioli, il tempo parziale per 20 ore 
settimanali con decorrenza 01.10.2026; 

c) di dare atto che dal presente provvedimento non discendono oneri; 
d) di dare atto che il presente provvedimento è sottoposto al controllo del Collegio 

Sindacale, in conformità ai contenuti dell’art. 3-ter del D.Lgs. n. 502/1992 e 
ss.mm.ii. e dell’art. 12, comma 14, della L.R. n. 33/2009; 

e) di disporre, a cura della SC Affari Generali e Legali, la pubblicazione all'Albo on-
line – sezione Pubblicità legale - ai sensi dell'art. 17, comma 6, della L.R. n. 
33/2009, e dell'art. 32 della L. n. 69/2009, ed in conformità alle disposizioni ed 
ai provvedimenti nazionali e comunitari in materia di protezione dei dati 
personali. 

 
Firmata digitalmente 
Dott. Bruno Galetti 
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