FORMATO EUROPEOD
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo: sede |avorativa
Telefeno

E-mail

Nazidrsalita

Luogo e Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da—a)

* Nomg & indirizzo del datore-dj
lavoro

= Tipo di azienda o seftore

« Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

ESPERIENZA LAYORATIVA

* Date (da—a)

* Nome & indirizzo del datore di
tavaro

_+Tipo di azienda o. seffore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e rasponsabllita

ESPERIENZA LAVORATIVA

«Date (da-a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipa di azienda o settore

« Tipo di impiego

* Principali mansiani-¢ responsabififa

» Dale {da - a)
» Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

» Tipe di azienda o seftore
* Tipo di impiego
* Principali mansioni e responsabilith
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CIVETTINI MONICA

Viale Duca degli Abruzzi n. 15 - Brescia {Bs)
030/3838009

monica.civettini@ats-brescia.it

ltaliana

121171986 al 07/01/1987
FREE LINE Srl - ViaLeceo n. 5 — Brescia

Commercio calzatura
Impiagata 1V livello .
Predisposiziene ordini e tenuta magazzino scorie

10/03/1987 al 25/03/1992
Vezzoli- Ghitti Spa — Via Fiume n. 8/10 - Brascia

Commercic-metalli non ferrosi
Implegata I11° livello
Predisposizione ordini clienti — tenuta magazzino -

30/03/1992 a 31/12/2002
ASL BRESCIA

Sanita
Coadiutors Amministrative

01/01/2003 al 31/07/2008
ASL BRESCIA

Sanifa
Assistente Amministrativo
Altivita amministrativa



* Date (da-a)

» Nome e indifizzo-del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

« Date (da - a)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

»Tipo di azienda o settore

" = Tipo di impiego

* Principall mansioni e responsablility

|STRUZIONE E FORMAZIONE

» Date (da - &)

= Nome e fipo di istituto di istuzione
o formazione

-+ Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

* Qualifica conseguita

* Livello nella classificazicne
nazionale (se pertinente)

+ Nome e tipo di isfituto di istruzione
‘0 formazione

* Principali materie { abilita
professionali oggetto deflo studio

+ Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazlonale (se perfinente)

Corsi di formazicne e aggiornamento

» Ente organizzatore/formatore
« Qualifica conseguita

» Ente organizzalorefformaiore
»Qualifica conseguita

* Ente organizzatore/formatore
* Qualifica conseguita
+ Ente arganizzatorefformalore
+ Qualifica coriseguita

» Ente organizzatorefformatore
* Qualifica conseguita
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01/08/2008 & 31/05/2021
ATS BRESCIA {ex ASL BRESCIA}

Sanita
Collabaratore . Amministrativo con P.O. Responsabile Ufficio Coordinamento Amministrativo
delle Attivita del Diparlifento PAAPSS

01/06/2021 a: tutt'ogyt
ATS BRESCIA

Sanita

Collaboratore Amministrativo ~ Incarico di funzione PROF9 *Referente attivits amministrative
dipartimental ~ Dip. PAAPSS S

Aftivita amministrativa di gestione attivita di Segreferia — Scadenziario debifo informative —
Monitoraggio obiettivi regionali e aziendali ~ Rendicontazioni Obietiivi, Progetti Speciall, RAR,
raccordo fra Je diverse articotazioni del Dipariimento, coordinamento per la predisposizione de/
Piano Controlfi, de! Piano-di Governo dei Tempi-dl atfesa. Predisposizione Relazione: af Bilancio
& aggiomamento dali aftivit, predisposizione trimestrale defi affivita per 'area sanifaria e
sociosanitara.

1979 -1984
ISTITUTO TECNICO PER PERITO AZIENDALE E CORRISPONDENTE IN LINGUE ESTERE -
Via Ricobelli — Brescia

Diritto - Economia - Techica Commerciale — Lingue estere

Diploma di Maturifs - Votazione 50/60 — Perito Aziendale e Corrispondenti in Lingue

SCUOLA DI GESTIONE INDUSTRIALE - Associaziane Industriali Bresciani — Fondo Sociale
Europen .~ Anno 1985
Organizzazione aziendale — settore Markefing e Commerciale

Attestato di Qualificazione Professlonale post-diploma

CISL-SANITA’ ~ Corso di aggiomnamento & preparaziong ai concorsi del ruelo amministrativo
Attestatt partecipaziorie — Anno 1881

USSL 41 - Corso di-accaglimento per coadiutori amministrativi neo assunti
Altestato partecipazione ~ Anno 1382 maggio

USSL 41 - Corso su ‘Regolamento sul procedimento amministrativo, sui tempi e su diritto. df
accesso”

Attestato di partecipazione -~ Anno 1992 Novembre - Dicembre

USSL 33 Romano di Lombardia.— Seminario studia sul contenuto e applicazione dei Decreli
Legislativi n. 502/92en. 29/93
Attestalo di- partecipazione — Anno 1993

ASL BRESCIA - ISFOR2000 - Corso di "Word Applicazioni evolute”
Alfestato di frequenza - Anins 2001 Gennao — Febbraio



» Ente organizzatore/formatore
« Qualifica conseguita
* Ente organizzafore/formatore
» Qualifica conseguita
* Ente organizzatorefformatore
* Qualifica conseguita
» Ente arganizzatorefformatore
» Qualifica conseguita

« Ente organizzatore/formatore
* Qualifica conseguita

+ Ente organizzatorefformatore
= Qualifica conseguita

* Ente organizzatore/formatore
+ Qualifica conseguita

+ Ente. crganizzatora/formatore
» Qualifica consequita

Ente organizzatorefformatore
« Qualifica conseguita

* Ente organizzatoreformatore
+ Qualifica ¢onseguita

 +Ente organizzatorefformatore
« Qualifica conseguita

* Ente organizzatoreffarmatare
* Qualifica conseguita

« Erits organizzatore/formatore
» Qualifica conseguita
* Ente organizzatorefformatore
* Qualifica conseguita
» Ente organizzatorelformatore
» Qualifica.conseguita
+ Enfe organizzatorefformalore

+ Qualifica conseguiia
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Regione Lombardia — Incontra df studio su “Disabilita e idongita alla guida. Aspelti Medico Legali
di Medicina Preventiva
Aftestalo di partecipazione — Anna 2001

ASL BRESCIA —[SFOR2000 — Corso di “Excel Applicazion! Evolute”
Aitestato di frequenza —Anno 2001 Giugno

ASL BRESCIA — 1ISFOR2000 — Corso dj "Power Point"
Attestato di frequenza - Anno 2001 Novembre

.ASL. BRESCIA - Inconiro Formative "Enfrata in vigore dellEuro: adempimenti amministrafivi e

contabili all'interno deli’Asl”
Carlificato— Anng 2001 Novembre

ASL BRESCIA ~ Corso “Teorico - pralico su IRPEF applicafo alle-aziende sanitarie pubbliche”
Altestato di frequenza — Anno 2002 Noverbre

ASL. BRESGIA — Corso "Teorico - pratico su IVA ed attivita commerciali applicate alle aziende

-sanitarie pubbliche”

Attestato di frequenza — Anno 2002 Dicembre

ASL BRESCIA Corsa di forfmazione "Addetto- Antincendio”
Allastalo di frequenza — Anno 2002

. ASL BRESCIA — ISFOR2000 - Corso di “Access Base™

Attestato di frequenza — Anno 2002 Gennaio

Aggioramento inerenig al Programma per la Gestione dei Corsi di Formazione -
Altestato di frequanza - Anno 2002 Aprile

CISL FPS BRESCIA — Corso di aggiornamento personale amministrativo
Altestato di partecipazione - Arno 2002 Maggio

Regione Lombardia — GFP Brescia - FSE - ASL Brescia Corso. “La comunicazione nelle
organizzazioni®
Certificato di frequenza — Arino 2002

ASL BRESCIA ~ "Corso di formazione in materia archivistica”
Cerlificato di partecipazione - Anno 2004 Maggio

ASL BRESCIA — “Corso sulla tutela del dali personali in ambifo sanitario per incaricati del
traftamento”
Altestato di partecipazione — Anno 2005

ASL BRESCIA - Corso “Dalla Assicurazione Qualita alla gestione dei processi: obielivi ed
indicatori®
Attestato di parlecipazione — Anno 2008 Aprile

Regione Lombardia - “Presentazione nuovo applicalivo web per la géstione déi Flussi
informativi del Ministero della Saluie” :
Altastald di partecipaziong — Ahno 2007 Settembre

ASL BRESCIA - Corso "Percorsa di leadership: strumenti @ competenze per affrontare i
cambiamenti organizzativl"
Allestato di partecipazione ~ Anno 2011 Maggic



« Ente organizzatore/formatore
« Qualifica conseguita

* Ente organizzatore/formatire
» Quialifica consequita

* Ente organizzatore/formatare
» Qualifica conseguita
» Ente organizzatore/formatore
« Qualifica consegiifa
« Ente organizzatore/formatore
» Qualifica conseguita.
+ Ente organizzatore/formatore
+ Qualifica conseguiita.
» Ente organizzatore/formatore

» Qualifica-conseguita

+ Ente organizzatore/formatore.

» Qualifica conseguita
* Ente organizzatore/formatore
« Qualifica conseguita
'+ Ente organizzatore/formatore
* Qualifica conseguita

» Ente organizzatore/formatore
» Qualifica consegidia

» Enle organizzatore/formatore.
+ Qualifica consequita

* Ente orgariizzatorefiormatore
» Qualifica conseguita

» Ente organizzatorefformatore
» Qualifica conseguita

*Ente organiz,zato‘reffqrmatore

« Qualifica conseguita
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ASL BRESGIA ~ Corso "Aggiomamento degli addetti alla prevenzione delrischio incendio
{rischio medio)”
Attestato di partecipazione — Anno 2013 Setlerbre

ASL BRESCIA - Corso “Fondamenti per la tutela della privacy (corso FAD)
Attestato di partecipazione —Anno 2014 Febhraia

ASL BRESCIA ~ Carso "Ricadute operative della Legge anticorruzione 196/2012 nelle aziende
sanitarie (Corso FAD)"
Attestato di partecipaziong - Anng 2014 Giugno

ASL BRESCIA — ‘Corso FAD - Il sistema di futela e antidiscriminazione dell'Asl-.i CUG, il
Consigliere di fiducia, | Codici Etico e di condotta”
Attestalo di partecipazione — Anno 2014 Séttembre

ASL BRESCIA - Corse "ll conflitio di iriteressi: le autorizzazioni agli incarichi exiraistituzionali dej
dipendenti e la vigilanza ed il monitoraggio degli stessi”
Attestato di partecipazione — Anno 2015 Giugno'

ASL BRESCIA - “Corso FAD — L'attenzione alla sicurezza. Corso base di informazione sui rischi
generali per | dipendenti dell' Aziendd”
Attestato di partecipazione — Anno 2015 Ottobre

ATS BRESCIA - Corso “Rapporto fra procedimento disciplinare e procedimento penale, tra
autonomia e correlazione”
Attestato di partecipazione —Anno 2016 Giugno

ATS BRESCIA — Corsd “Aggiornamento addetl alla prevenzionie. rischic.incenidio (rischio
medio)"
Attestato di partecipazione — Anno 2016 Cftobre

ATS BRESCIA - Corso "Il conflitto di interessi nell’ambila sanitario & le misure per la sua
gestione” .
Aftestato di parlecipazionz - Anna 2016 Dicembre

ATS BRESCIA - *L'Assistenza Primaria: scenari atfuali e prospettive future in ltalia 8 in
{ ombardia’ '
Attestato di partecipazione — Anno 2018 Dicemibre

'ATS BRESCIA - "Trasformare lo sfress sul lavero in energia®

Atfestato di partecipazione - dal 15/05/2017 al 18/09/2017 durata 18.ore

ATS BRESCIA - "Il nuovo diriito di accesso civico generalizzato e differenze con gl istitutl
dell'accesso civico “semplice” e 'accesso agll atti di cui alla Legge-241/1990"
Atfestato di partecipazione ~ il 30/06/2017 durata 7 ore

ATS BRESCIA ~ "L'armania dell'eta che avanza’
Attestato di partecipazione—~ dal 27/09/2017 durata 4 ore

ATS BRESCIA — “La bellezza di invecchiare; limpatto della cranicita sullo sviluppo sostenibile
della comunitd” ‘

Attestalo di partecipazione — dal 25/09/2018 durata 4 ore

ATSBRESCIA - ".a Riforma Soclosanitaria Lombarda: capacita di adattamento al
cambiamento® o o
Allestatn di partecipazione — -dal 04/10/2018 al 11/10/2018 durata 14 ore



« Ente organizzatorefformatore
» Qualifica conseguita

« Enle organizzatorefformatore
« Qualifica conseguita

» Ente organizzatorefformators
» Qualifica conseguita

* Ente organizzatorefformatore
+ Qualifica conseguita

+ Ente organizzatorefformatore

+ Quelifica conseguita

* Ente organizzatorefformatore
= Qualifica conseguita

* Ente arganizzaiorefformatore

« Qualifica conseguita

« Ente organizzatore/formatore

* Qualifica conseguita

* Ente organizzatorefformatore

* Qualifica conseguita

» Ente orgariizzatorefiormatore

= Qualifica conseguita

¢ Ente orgariizzatorelformatore

* Qualifica conseguita

* Ente drganizzatore/formatare -

» Quafifica conseguita

CONGSCENZA LINGUE

PRIMA LINGUA
ALTRE LINGUE
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ATS BRESCIA - “Creativita e benessere organizzative”
Altestato di partecipazione - 'dal 04/12/2018 durata 4 cre

ATS BRESCIA -"ll carrefto uso def videoterminali”
Attestato di partecipazione - dal 24/06/20 al 28/12/2019 durata 2 ore

ATS BRESCIA —"Atfivita' di vigitanza e aggressivita, come prevenire gli atti di violenza”
Atteslato di partecipazione — dal 24/09/2018 al 26/09/2019 durata 15 ore

ATS BRESCIA —Interventi di Primo Scccorse Sanitario”
Altestato di partecipazione — dal 08/10/2018 al 151072019 durata 12 ore

ATS BRESCIA ~°Aggiomamento degii-addetti alla prevenzione del rischio incendio (rischio
medio)”
Aftestata di partecipazione — il 05/11/2019 dwrata 5,15 ore

ATS BRESCIA "Il cometto uso dei vidaoterminali®
Altestato di partecipazione - il 27/02/2020 durata 2 ore

ATS BRESCIA ~"Approfondimenti normativi 8 procedurali relativi at requisiti soggettivi di
accreditamento e contratto inerent] I'ambito sanitario e sociosanitario”
Attestato di partecipazione — dal 30/11/2022 al 16/12/2022 durata 12 ore

ATS BRESCIA —"Formazione degli addetti alla prevenzione del rischio incendlo {livello 2 rischiio
medio”
Aftestato di partecipazione - it 04/05/2023 durata 8 ore

ATS BRESCIA —"Modeio organizzativo privacy in attuazione al regalamento UE 27/04/2013 n.
2016/679 esame normativa e conseguenti approfondimenti con analisi di casi pratic”
Altestato di parlecipazione - il 05/05/2023 drata4 ore

ATS BRESCIA —"Gestire-ansia, paura e siress con Q.E.*
Aitestato di partecipazione - dal 24/06/2023 al 28/06/2023 durata 8 ore

ATS BRESCIA -"Le-incompalibilité del pubblico dipendente, il pantoufiage e le situazion di
conflitto di interessi®
Attestato di partecipazione ~ il 11/12/2023 -durata 3 ore

SYLLABUS Nuove compelenze per le PA - formazigne on-line

Conoscere gli Open Data — Livello base — 05/09/2023

Comunicare-e condividere alfinterno del'amminisfraziona ~ Livelio intermedio - 23/08/2023
Proteggere i dispositivi — Livello avanzato ~ 23/08/2023

Conoscere l'identita digitale — Livello avanzato - 04/09/2023 _ i )
Gestire dati, informazioni e.contenuti digitail —'Live;ql;q ‘avanzalo — 23/08/2023 »

ITALIANO



FRANCESE
* Capacita di lettura SCOLASTICA
* Capacita di scrittura SCOLASTICA
» Capacith di espressione orale SCOLASTICA

INGLESE
+ Capacita di letfura BUONA
» Capacita di scrittura BUCNA
= Capacita di espressione orale BUCNA

CAPACITA E COMPETENZE

RELAZIONALI

Vivere e lavorare con affre persone, in

ambiente mufficulfurale, occupando posti . = . . p ; ; :
in cui la comunicazione & r‘mp%itant;gsin Organizzazione Viagyi, esperienze di volontariato all'estero e in ltalia

situazionl in cui & essenziale lavorare in Volontario Protezione Civile - Gruppo Comunale di Mazzano
squanra (ad es. cuffura & §port), ect.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamenio & amministrazione
di persane, progetfi, bilenci; suf posto of
lavoro, in atfivita di volontariato (ad es.

" cultura e sport), 4 casa, eco.

Organizzazione logistica di eventi, gesfione del cronogramma eventi.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE Utilizzo PC, scanner e atirezzature d'ufficio

Con computer, altrezzature specifiche,
mdcchinan, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE

ARTISTICHE
Musica, scritfura, disegno ecc. Fotografia, scenografia, costumi teatrali

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
Competenze non pracedentemente

indicate.

PATENTE O PATENT! PATENTE AB

If soffoscritto Civettinl Monice, dichiara che le informazioni rese nef presente curmiculum vitas, ai sensi deghl artt, 46 @ 47 del D.P.R. n. 445 del
28.12.2000 sono veriiers & of assera consapevole delle sanzioni penali richiamate daffart. 76 del medasimo D.P.R. nel caso di dichiarazioni
non veriiere, di formazione o uso df aifi falsi

Manica Civettini

Brescia, 14/05/2024
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