
F O R M A T O  E U R O P E O

P E R  I L  C U R R I C U L U M

V I T A E

INFORMAZIONI PERSONALI

Cognome e Nome MONTINI DAMERINO

ESPERIENZA LAVORATIVA

• Date (da – a) Dal 01 giugno 2024 ad oggi 

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

ATS Brescia viale duca degli Abruzzi, 15 Brescia

• Tipo di azienda o settore Programmazione, Accreditamento,Acquisto delle Prestazioni Sanitarie e 
Sociosanitarie (PAAPSS)

• Tipo di impiego Incarico di funzione professionale ruolo sanitario
• Principali mansioni e responsabilità Coordinamento delle verifiche relative al possesso dei requisiti strutturali e 

tecnologici delle strutture sanitarie e delle unità d’offerta sociosanitarie 
(accreditamento/vigilanza)

• Date (da – a) dal 17 ottobre 2022 al 31 maggio 2024  Igiene Pubblica - Equipe 
Territoriale Igiene 2 Franciacorta

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

ATS Brescia viale duca degli Abruzzi, 15 Brescia

• Tipo di azienda o settore PREVENZIONE IGIENE
• Tipo di impiego Incarico di funzione ex art.14 CCNL.(incarico di organizzazione con funzioni 

di coordinamento in ambito sanitario tecnici della prevenzione Igiene 
Pubblica- Equipe Territoriale Igiene 2 Franciacorta

• Principali mansioni e responsabilità - funzioni di coordinamento e organizzazione in materia di igiene pubblica;
(verifica e monitoraggio raggiungimento obiettivi, assegnazione carichi di
lavoro e verifica stato di avanzamento, gestione piano anticorruzione e
conflitti di interesse, gestione personale assegnato (ferie, permessi e
altro),tutoraggio inserimento nuovo personale in applicazione alle procedure
aziendali, tutoraggio tirocinanti universitari in applicazione alle procedure
aziendali, supporto logistico/tecnico/decisionale per le varie
problematiche .Vigilanza/ispezione/valutazione (igiene pubblica/ambientale),
vigilanza CPE unità offerta sociale (aspetti di competenza
strutturali/tecnologici).Gestione turni reperibilità e referente parco auto
aziendali (ISP). Designato presso la sede di Rovato per operatori ATS
controllo divieto fumo. 

• Date (da – a) Dal 01 luglio 2021 al 16 ottobre 2022 Tecnico della Prevenzione PAAPSS 
• Nome e indirizzo del datore di

lavoro
ATS BRESCIA Viale Duca degli Abruzzi, 15 BRESCIA

• Tipo di azienda o settore ACCREDITAMENTO/VIGILANZA
• Tipo di impiego vigilanza presso le strutture socio-sanitarie e sociali

• Principali mansioni e responsabilità -verifica mantenimento dei requisiti minimi obbligatori di 
funzionamento/accreditamento-verifica scia nuovi avvii/modifiche/volture 



unita’ d’offerta socio sanitarie e sociali
-ho partecipato attivamente in prima persona alla stesura della procedura 
relativa al procedimento sanzionatorio (legge 689/81)
-ho partecipato ad incontri con enti gestori
-ho partecipato alla rimodulazione/sistemazione archivio
-parte attiva nella predisposizione di flussi (stesura lettere, comunicazioni, 
note) indirizzate ai titolari unita’ offerta e altro

• Date (da – a) Dal 01 giugno 2021 al 30 giugno 2021 Tecnico della Prevenzione Equipe 
Territoriale IGIENE 1 BRESCIA 

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

ATS BRESCIA Viale Duca degli Abruzzi, 15 BRESCIA

• Tipo di azienda o settore PREVENZIONE IGIENE
• Tipo di impiego Tecnico della Prevenzione (igiene alimenti e sanità pubblica)

• Principali mansioni e responsabilità Vigilanza ed ispezione igiene sanità pubblica, igiene alimenti ed igiene 
ambientale

• Date (da – a) Dal 01 gennaio 2016 al 30 maggio 2021 Responsabile Tecnici della 
Prevenzione Equipe Territoriale IGIENE 1 BRESCIA con assegnazione di 
POSIZIONE ORGANIZZATIVA (P.O.)

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

ATS BRESCIA Viale Duca degli Abruzzi, 15 BRESCIA

• Tipo di azienda o settore PREVENZIONE IGIENE
• Tipo di impiego Responsabile Tecnici della Prevenzione con coordinamento vigilanza in igiene

alimenti e sanità pubblica
• Principali mansioni e responsabilità Posizione organizzativa di Responsabile del personale di vigilanza ed

ispezione 
(verifica e monitoraggio raggiungimento obiettivi, assegnazione carichi di
lavoro e verifica stato di avanzamento, predisposizione procedure interne
tramite appropriati gruppi di lavoro, supporto gestione qualità, gestione
piano anticorruzione e conflitti di interesse, gestione personale assegnato
(ferie, permessi e altro),tutoraggio inserimento nuovo personale in
applicazione alle procedure aziendali, tutoraggio tirocinanti universitari in
applicazione alle procedure aziendali, supporto logistico/tecnico/decisionale
per le varie problematiche (IAN e ISP), attività ispettive e altro).PERIDO
COVID: gestione lavoro agile e referente gestione contatti indice scuola ed
inchieste epidemiologiche e raccolta dati.

• Date (da – a) Dal 1 gennaio 2002 al 31 dicembre 2015 Responsabile Tecnici della 
Prevenzione ASL BRESCIA DISTRETTO n°4 VALLE TROMPIA e 
successivamente ASL BRESCIA  DGD n°3 VALLE TROMPIA con assegnazione 
di POSIZIONE ORGANIZZATIVA (P.O.)

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

ASL BRESCIA Viale Duca degli Abruzzi, 15 BRESCIA

• Tipo di azienda o settore PREVENZIONE IGIENE
• Tipo di impiego Responsabile Tecnici della Prevenzione/Vigilanza

• Principali mansioni e responsabilità Posizione organizzativa di Responsabile del personale di vigilanza ed
ispezione (verifica e monitoraggio raggiungimento obiettivi, assegnazione
carichi di lavoro e verifica stato di avanzamento, predisposizione procedure
interne tramite appropriati gruppi di lavoro, supporto gestione qualità,
gestione piano anticorruzione e conflitti di interesse, gestione personale
assegnato (ferie, permessi e altro), tutoraggio inserimento nuovo personale
in applicazione alle procedure aziendali, tutoraggio tirocinanti universitari in
applicazione alle procedure aziendali, supporto logistico/tecnico/decisionale
per le varie problematiche (IAN e ISP), attività ispettive e altro)

• Date (da – a) Dal 04 ottobre 1988 al 31 dicembre 2001 Tecnico della Prevenzione 
(igiene alimenti-igiene pubblica- igiene ambientale) USSL 38 VALLE 



TROMPIA, ASL BRESCIA DISTRETTO 4 VALLE TROMPIA e ASL BRESCIA DGD 
n°3 VALLE TROMPIA

• Nome e indirizzo del datore di
lavoro

USSL 38 Via Giovanni XXIII GARDONE VAL TROMPIA e ASL BRESCIA Viale 
Duca degli Abruzzi, 15 BRESCIA

• Tipo di azienda o settore PREVENZIONE IGIENE
• Tipo di impiego VIGILANZA

• Principali mansioni e responsabilità Vigilanza ed ispezione igiene sanità pubblica, igiene alimenti ed igiene 
ambientale

• Date (da – a) POST DIPLOMA dopo giugno 1985 (ho lavorato a periodi presso un vivaio nel
comune di LONATO (BS) e presso la COOPERATIVA SOCIALE VINI/COLTURA 
nel comune di CELLATICA (BS)

ALTRO: Partecipazione gruppi di lavoro:

- anno 2021/2022: partecipazione al gruppo di lavoro regionale
problematiche connesse alla PROTEZIONE SISMICA (attività
rilevanti/vulnerabilità sismica)
- anno 2019: partecipazione al gruppo di lavoro regionale “Revisione ed
aggiornamento Titolo III RLI

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

• Date (da – a) Anno scolastico 1984-85 conseguito il diploma di PERITO AGRARIO
• Nome e tipo di istituto di istruzione

o formazione
ISTITUTO TECNICO AGRARIO STATALE (ITAS) BONSIGNORI -REMEDELLO 
(BS)

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

MATERIE TECNICHE

• Qualifica conseguita MATURITA’ TECNICA (PERITO AGRARIO)

• Date (da – a) Anno scolastico 1985/86

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

ENTE RESPONSABILE DEI SERVIZI DI ZONA -USSL 41 BRESCIA

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

CORSO DI AGGIORNAMENTO E FORMAZIONE TECNICI D’IGIENE (con supero
prove- scritta, orale e pratica). AUTORIZZATO DALLA GIUNTA REGIONE 
LOMBARDIA con Delibera III/43748 del 23 ottobre 1984 svoltosi presso la 
sede della FACOLTA’ DI MEDICINA BRESCIA

• Qualifica conseguita FORMAZIONE PER ISPETTORI SANITARI

• Date (da – a) Anno 2008

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI BRESCIA Dipartimento di Medicina 
sperimentale e Applicata Sezione di igiene, Epidemiologia e Sanità Pubblica -
Facoltà di Medicina e Chirurgia 

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Corso di Perfezionamento di Igiene ed Epidemiologia Ambientale Aspetti di 
sanità Pubblica -delibera del senato Accademico n°213/13662 del 20 
dicembre 2007

• Date (da – a) Anno accademico 2011/2012 Conseguimento Laurea Triennale in 
Tecniche della Prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di lavoro presso 
UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DELL’AQUILA – Facoltà di Medicina e Chirurgia

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Universitaria

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Materie Scientifiche/Sanitarie e di Prevenzione



• Qualifica conseguita Laurea Triennale in Tecniche della Prevenzione nell’ambiente e nei luoghi di 
lavoro (Elaborato tesi: “Problematiche e criticità dovuto al CROMO 
ESAVALENTE nelle acque potabili)

• Date (da – a) Anno accademico 2006/2007 Conseguimento Master universitario I° 
Livello presso Università CARLO CATTENEO LIUC FACOLTA’ DI ECONOMIA 
AZIENDALE (Castellanza -Varese)

• Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

Universitaria

• Principali materie / abilità
professionali oggetto dello studio

Materie Scientifiche/Sanitarie/Prevenzione/Organizzative/Gestionali

• Qualifica conseguita MASTER I° Livello in FUNZIONI DI COORDINAMENTO DELLE PROFESSIONI 
SANITARIE -AREA PREVENZIONE” (Elaborato tesi: L’inserimento lavorativo 
in strutture sanitarie del personale con qualifica di tecnico della prevenzione 
in un contesto socio/sanitario in continua evoluzione”)

Formazione complementare
(eventi formativi negli ultimi cinque

anni)

ANNO 2018

- Corso aggiornamento: La dimensione etica dell’operatore sanitario oggi
organizzato da formazione residenziale ATS Brescia (unica giornata 15
marzo 2018)
- Corso aggiornamento: interventi di primo soccorso organizzato da
formazione residenziale ATS BRESCIA (unica giornata 11 aprile 2018)
- Corso aggiornamento: Elementi del procedimento amministrativo, accesso
agli atti e accesso civico, Elementi della normativa in tema di privacy anche
alla luce del Regolamento Europeo (Reg. UE 2016/679) organizzato da
formazione residenziale ATS BRESCIA (giorni 09 – 11 maggio 2018)
- Corso aggiornamento: Gli standard di organizzazione e di funzionamento
delle Autorità competenti locali (ATS) ai sensi del REG. (CE) n°882/2004
organizzato da formazione residenziale ATS BRESCIA (unica giornata 15
maggio 2018)
- Corso aggiornamento: Addetti alla prevenzione del rischio incendio (rischio
medio) organizzato da formazione residenziale ATS BRESCIA (unica giornata
07 giugno 2018)
- Corso aggiornamento: Laboratorio Brescia: Linfoma non Hodgkin (LNH e
PCB) Stato avanzamento degli studi sulla esposizione a PCB organizzato da
formazione residenziale ATS BRESCIA (unica giornata 30 novembre 2018)
-Corso aggiornamento: Creatività e benessere organizzativo organizzato da
formazione residenziale ATS BRESCIA (unica giornata 04 dicembre 2018)
- Corso aggiornamento:Legionella Pneumophila Approccio multidisciplinare
nella gestione dei focolai epidemici organizzato da formazione residenziale
ATS BRESCIA (unica giornata 10 dicembre 2018)
ANNO 2019 

- Corso aggiornamento: Strumenti per la gestione delle problematiche
ambientali (autorizzazione, emergenza e controlli) organizzato da Scuola per
l’Ambiente Lombardia -Polis Lombardia (giorni 3-10-17 ottobre 2019)
- Corso aggiornamento: Pratiche di buona prassi di fabbricazione (addetto
auditor cosmetici) organizzato da Polis- Accademia di formazione Regionale
(giorni 21-22-24 ottobre 2019)
- Corso aggiornamento: Addetti alla prevenzione del rischio antincendio
(rischio medio) organizzato da formazione residenziale ATS BRESCIA (unica
giornata 05 novembre 2019)
- Corso aggiornamento: Attività di supervisore controlli ufficiale alimenti
organizzato da Polis- Accademia di formazione regionale (unica giornata 21
novembre 2019)
ANNO 2020

- Corso aggiornamento: Legge 689/81 sanzioni pecuniarie e sanzioni non
pecuniarie organizzato da formazione residenziale ATS BRESCIA (04 febbraio
2020)
- Corso aggiornamento: Periodico per i lavoratori salute e sicurezza lavoro
organizzato da formazione residenziale ATS BRESCIA (FAD 08 maggio 2020)



- Corso aggiornamento: Rischi per la salute connessi ai video terminali
organizzato da formazione residenziale ATS BRESCIA (FAD 11 maggio 2020)
ANNO 2021

- Corso aggiornamento: Le sanzioni amministrative accessorie, la confisca,
ed i sequestri amministrativi. La legge 689/81 e le interferenze con Istituti
Paralleli organizzato da formazione residenziale ATS BRESCIA (giornata
unica 13 dicembre 2021)

ANNO 2022

- Corso aggiornamento: Addetti alla prevenzione del rischio antincendio
(rischio medio) organizzato da formazione residenziale ATS BRESCIA
(giornata unica 29 marzo 2022)
- Corso aggiornamento: Sicurezza delle attrezzature: Linee di indirizzo delle
ragioni per la vigilanza organizzato da formazione residenziale ATS BRESCIA
(dal 04 al 08 aprile 2022)
- Corso aggiornamento: Il procedimento amministrativo nell’ambito
dell’accreditamento e della vigilanza per le strutture sanitarie e socio
sanitarie organizzato da formazione residenziale ATS BRESCIA (giornata
unica 13 maggio 2022)
-Corso aggiornamento:SICUREZZA MACCHINE NEL COMPARTO
METALMECCANICO. Progetto di Formazione sul Campo (FSC) ATS BRESCIA
(dal 13/09/2022 al 22/11/2022)
-Corso aggiornamento:SICUREZZA e SALUTE NEL COMPARTO AGRICOLO
Alcuni approfondimenti in merito a: Macchine- luoghi di lavoro- Valutazione
dei rischi- sorveglianza sanitaria e formazione"Progetto di Formazione sul
Campo (FSC) ATS BRESCIA (dal 20/09/2022 al 18/10/2022)
-Corso aggiornamento:L'AGGIORNAMENTO DELLE PROCEDURE DI
GESTIONE DELLE SCIA E DI COMPILAZIONE DEL VERBALE DI CONTROLLO
UFFICIALE AI SENSI DEL REG UE 2017/625"Formazione residenziale classica
ATS BRESCIA (unica giornata 10 novembre 2022)
-Corso aggiornamento:IL PROCEDIMENTO SANZIONATORIO NELL’AMBITO
DELLE ATTIVITA’ DEL DIPARTIMENTO PER LA PROGRAMMAZIONE,
ACCREDITAMENTO E ACQUISTO DELLE PRESTAZIONI SANITARIE E
SOCIOSANITARIE. Formazione residenziale classica ATS BRESCIA ( unica
giornata 23 novembre 2023)
-Corso aggiornamento:"METODOLOGIE EFFICACI PER L’APPRENDIMENTO
NEI CONTESTI DI TIROCINIO. Formazione residenziale classica ATS
BRESCIA (dal 28 novembre 2022 al 15 dicembre 2022)
ANNO 2023

- Corso aggiornamento:Nuovo sistema di Sorveglianza delle malattie
infettive. Formazione a distanza (FAD) Regione Lombardia (dal 07 marzo
2023 al 28 marzo 2023)
-Corso aggiornamento:APPROCCIO AL SISTEMA DI GESTIONE PER LA
QUALITÀ E ALLA NORMA ISO 9001:2015.Formazione residenziale classica
ATS BRESCIA (unica giornata 07 giugno 2023)
-Corso aggiornamento:GESTIONE DEI VERBALI DIGITALI CON DOSSIER.
Formazione a distanza (FAD) ATS BRESCIA (unica giornata 14 giugno 2023)
-Corso aggiornamento: GESTIONE DELLE PRATICHE CON
ARCHIFLOW"Formazione residenziale classica ATS BRESCIA (unica giornata
28 giugno 2023)
-Corso aggiornamento: LA RIPRESA VIDEO ED AUDIO DI COMPORTAMENTI
COMUNICATIVI E NON COMUNICATIVI: TRA PROFILI CIVILI E RILEVANZA
PENALE. Formazione residenziale classica ATS BRESCIA (unica giornata 22
settembre 2023)
-Corso aggiornamento: METODOLOGIE EFFICACI PER L’APPRENDIMENTO NEI

CONTESTI DI TIROCINIO. Formazione residenziale classica ATS BRESCIA (dal
5 ottobre 2023 al 16 ottobre 2023)
-Corso aggiornamento:ACRILAMMIDE: MISURE DI ATTENUAZIONE E
GESTIONE DEL RISCHIO. Formazione residenziale classica ATS BRESCIA
(unica giornata 11 ottobre 2023)
-Corso aggiornamento:LA SORVEGLIANZA SANITARIA IN AGRICOLTURA:
NUOVE LINEE GUIDA REGIONALI E VALORIZZAZIONE DELLE ESPERIENZE IN



CAMPO .Formazione residenziale classica ATS BRESCIA (unica giornata 29
ottobre 2023)
- Corso aggiornamento: I CRITERI MICROBIOLOGICI APPLICABILI AI
PRODOTTI ALIMENTARI. Formazione residenziale classica ATS BRESCIA
( unica giornata 07 novembre 2023)
-Corso aggiornamento:LE PROCEDURE PER LA VIGILANZA IN AMBITO ISP.
Formazione residenziale classica ATS BRESCIA (unica giornata 16 novembre
2023)
-Corso aggiornamento:APPROFONDIMENTI PER L’ATTIVITÀ DI VIGILANZA
NELLE STRUTTURE SANITARIE DI COMPETENZA DELLA SC IGIENE, SANITÀ
PUBBLICA, SALUTE-AMBIENTE. Formazione residenziale classica ATS
BRESCIA (unica giornata 28 novembre 2023)
-Corso aggiornamento:LA SICUREZZA DEI LAVORATORI NELLE ATTIVITÀ DI
BONIFICA DEI SITI INQUINATI". Formazione residenziale classica ATS
BRESCIA (unica giornata 14 dicembre 2023)
- Corso aggiornamento: PIANO OPERATIVO LOCALE DI PREPARAZIONE E
RISPOSTA AD UNA PANDEMIA INFLUENZALE DELL’ATS DI
BRESCIA".Formazione a distanza (FAD) ATS BRESCIA (rilascio attestato in
data 31 dicembre 2023)
ANNO 2024

- Corso aggiornamento:Prevenzione e controllo delle Infezioni Correlate
all'Assistenza. Modulo A. Formazione a distanza (FAD). Istituto Superiore di
Sanità. Data superamento Test finale:13 maggio 2024 con rilascio di
attestato

Capacità organizzativa/relazionale/gestionale
Esperienza maturata negli anni nel campo del controllo e della 
vigilanza 
Esperienza maturata in tema di capacità decisionali

PRIMA LINGUA ITALIANO

ALTRE LINGUE

INGLESE
• Capacità di lettura Elementare

• Capacità di scrittura Elementare
• Capacità di espressione orale Elementare

Nell’anno 2002 ho partecipato al corso: Il miglioramento dei processi
comunicativi nella pubblica amministrazione (comunicare in inglese nella
società multietnica Il problema della lingua (Ministero del Lavoro -Regione
Lombardia -Unione Europea Fondo Sociale Europeo : progetto n°135221
Edizione n° 145631 Durata n°52 ore)

CAPACITÀ E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione è importante e in
situazioni in cui è essenziale lavorare in

squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

Acquisizione di metodiche di comunicazioni sviluppate nel corso degli anni
(tecniche di comunicazione, dinamiche di gruppo, dinamiche
comportamentali e relazionali) grazie alle competenze acquisite durante il
master i° livello “coordinamento delle professioni sanitarie” e a
completamento al fine di acquisire le basi , ho partecipato al corso
organizzato da asl Brescia nell’anno 2009 “laboratorio di formazione
“comunicazione efficace”

CAPACITÀ E COMPETENZE Acquisizione di metodiche organizzative /gestionali (organizzazione e 

CAPACITÀ E COMPETENZE 

PERSONALI
Acquisite nel corso della vita e della

carriera ma non necessariamente
riconosciuta da certificati e diplomi

ufficiali
        



ORGANIZZATIVE 
Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attività di volontariato (ad es.

cultura e sport), a casa, ecc.

innovazione gestionale nell’area della prevenzione, pianificazione e 
programmazione delle risorse umane, programmazione e controllo dei 
processi); maturate con esperienza lavorativa di coordinamento e master i° 
livello (vedi punto precedente)

CAPACITÀ E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

-Attestato professionale anno 2001: CORSO WINDOWS 98- OFFICE 97- 
WORD-EXCEL-OUTLOOK-INERNET
-CORSO ACCESS anno 2002 (organizzato da ASL BRESCIA)

CAPACITÀ E COMPETENZE
ARTISTICHE

Musica, scrittura, disegno ecc.

- Lettura
- Strumento musicale (chitarra)

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE
Competenze non precedentemente

indicate.

PATENTE O PATENTI B

ULTERIORI INFORMAZIONI -Iscritto regolarmente all’ordine TRSM-PSTRP Provincia di Brescia
-Si attesta di aver ottenuto ad oggi, sempre, il massimo del punteggio nelle 
valutazioni delle competenze del comparto

ALLEGATI

Il sottoscritto, DAMERINO MONTINI dichiara che le informazioni rese nel presente curriculum vitae, ai sensi
degli artt.46 e 47 del D.P.R. n°445 del 28/12/2000, sono veritiere e di essere consapevole delle sanzioni penali
richiamate dall’art.76 del medesimo D.P.R. nel caso di dichiarazioni non veritiere,di formazione o uso di atti falsi.

Brescia 01 giugno 2024

                                                                                                                            Mon�ni Damerino

                                                                               


