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 Tecnici di laboratorio 

 Sostegno educativo volto allo sviluppo di un metodo di studio e 

Azioni mirate di contrasto alla dispersione e promozione della 

continuità educativa 

L'attività consiste in un intervento di coaching rivolto a ragazzi/e che stanno 

affrontando difficoltà nel loro percorso scolastico e che rischiano di 

abbandonare la scuola l’educatore collabora con gli istituti scolastici per 

individuare i campi di difficoltà e condividere gli obiettivi, in modo da offrire 

un supporto mirato. 

Il percorso di coaching prevede dei colloqui individuali con il ragazzo, 

finalizzati a una riflessione sull'esperienza formativa in corso e alla 

individuazione di eventuali blocchi o difficoltà che impediscono un 

apprendimento efficace. Il coach si pone come un facilitatore del processo 

di riflessione e aiuta il ragazzo a individuare le proprie risorse e strategie 

personali per superare le difficoltà. 

L'obiettivo principale dell'attività è prevenire l'abbandono scolastico, 

favorendo il mantenimento del ragazzo nel percorso formativo e il suo 

processo evolutivo. Inoltre, l'intervento di coaching può aiutare il ragazzo 

a sviluppare maggiori competenze e 

consapevolezza di sé, favorendo un miglioramento generale delle sue 

capacità e della sua autostima. 

Attività e interventi 

proposti 

 

 

Attività di gruppo educativo 

Il laboratorio mira a esplorare le diverse sfaccettature della fase di vita dei 

destinatari attraverso l'utilizzo di punti di vista e strumenti vari, quali la 

visione di film, attività di gruppo e individuali, brainstorming, brani musicali 

e articoli di giornale, con l'obiettivo di coinvolgere attivamente i partecipanti 

e favorire la consapevolezza e l'assunzione di responsabilità nelle scelte 

effettuate. Il gruppo rappresenta uno spazio di riflessione offrendo la 

possibilità di condividere esperienze e punti di vista, sviluppare la capacità 

di ascolto ed empatia, riflettere su posizioni e visioni diverse e potenziare la 

capacità introspettiva. 
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Grazie all'accompagnamento adeguato, i partecipanti possono trovare nel 

gruppo uno spazio di riflessione e ragionamento, al fine di affrontare in 

modo efficace temi centrali per il loro percorso di crescita e restituire 

all'esterno i risultati dell'esperienza svolta. 

 Percorsi di supporto motivazionale 

Il percorso di accompagnamento motivazionale è un processo che aiuta 

una persona a identificare e perseguire i propri obiettivi, incoraggiando la 

motivazione intrinseca. Inizia con la definizione chiara degli obiettivi 

personali, esplorando le ragioni dietro tali obiettivi e comprendendo i 

potenziali ostacoli. Successivamente, si sviluppano strategie pratiche per 

affrontare le sfide, incoraggiando la persona a stabilire piccoli traguardi e 

celebrare i successi intermedi. Durante tutto il percorso l’operatore fornisce 

sostegno empatico e stimola la riflessione personale per rafforzare la 

motivazione intrinseca. La chiave è creare un ambiente positivo che ispiri il 

cambiamento e incoraggi la persona a mantenere alta la propria 

motivazione nel lungo termine. 

  

Sostegno alla rete familiare 

Attraverso il Centro specialistico per l'Adolescente e la Famiglia "La 

Fenice" (gestito dalla cooperativa Il Calabrone), potrà essere esteso il 

supporto anche alle famiglie dei destinatari coinvolti nel progetto. 

L'approccio utilizzato si basa sull'empowerment familiare, ovvero sul 

potenziamento delle competenze e delle risorse della famiglia, con 

l'obiettivo di coinvolgerla in modo attivo nel percorso del figlio e di fornirle 

strumenti educativi e di comprensione per sostenere il suo sviluppo. 

Il Centro specialistico si occupa di valutare le situazioni familiari e di 

elaborare un piano di intervento personalizzato per ogni nucleo, che 

prevede colloqui individuali con i genitori e/o rivolti ad entrambi i genitori. 

In questo modo, il supporto alle famiglie si integra con quello offerto ai 

minori, in un percorso globale che mira al potenziamento delle risorse della 

famiglia e alla prevenzione di situazioni di rischio per il percorso evolutivo 

del ragazzo. 

 

Orientamento al percorso formativo e alla carriera professionale 

Il percorso di orientamento è finalizzato a supportare ogni minore o 

giovane nel processo di scelta dell'ambito professionale in cui 

sperimentarsi, fornendo una maggiore consapevolezza delle proprie 

competenze, interessi e passioni. 

Il consulente agisce sulla motivazione intrinseca del ragazzo, poiché è 

considerata un fattore determinante per il successo del percorso. 

Attraverso questo lavoro, il giovane diventa consapevole delle proprie 

caratteristiche personali, degli aspetti valoriali e delle aspettative connesse 

all'impegno lavorativo. 

In questo modo, il percorso di orientamento consente di sviluppare un 

piano programmatorio di futuro a breve termine, che incide sulla 

dimensione evolutiva dell'impegno lavorativo e degli ambiti della vita 

connessi. Il giovane acquisisce quindi una maggiore consapevolezza delle 

proprie capacità e delle opportunità presenti sul mercato del lavoro, 

facilitando così la scelta di percorsi di formazione o di lavoro più in linea 

con aspirazioni e interessi. 

 



Accompagnamento presso l’ufficio preposto del territorio per 

l’attivazione di percorsi formativi e/o lavorativi 

L’operatore, in caso di necessità, si occuperà di stabilire una 

collaborazione con gli altri dispositivi regionali che lavorano per l'inclusione 

lavorativa dei soggetti svantaggiati. In questo modo, il coach potrà 

orientare e accompagnare il minore agli enti abilitati all'attivazione e 

favorire la creazione di un network di sostegno per il raggiungimento degli 

obiettivi lavorativi del giovane. Questa attività di interconnessione è 

importante per garantire una continuità nel percorso di inserimento 

lavorativo del minore e per favorire il successo del progetto nel lungo 

termine. 

 

Supporto al percorso lavorativo intrapreso 

L'operatore svolge un ruolo chiave nel sostenere il percorso lavorativo 

fornendo formazione continua, mentorship, e sviluppando soft skills. Offre 

orientamento professionale, feedback costruttivo e promuove l'equilibrio tra 

vita e lavoro. Facilita connessioni professionali, riconosce i successi, e 

fornisce supporto psicologico quando necessario. Mantiene un dialogo 

aperto per adattare i piani di sviluppo alle esigenze in evoluzione del 

destinatario. 

 

Percorso di volontariato sociale 

L’educatore si occupa di individuare l’ente (associazione, oratorio, etc.) 

maggiormente in linea con i bisogni e gli interessi del destinatario, inoltre, 

in collaborazione con gli altri operatori coinvolti, garantisce un costante 

monitoraggio dell'attività svolta dal ragazzo, al fine di valutarne l'efficacia e 

apportare eventuali modifiche per migliorare il percorso. 

 

Didattica laboratoriale 

I laboratori creativi e di introspezione permettono ai destinatari di 

esprimere la propria creatività e di riflettere su sé stessi attraverso attività 

come pittura, disegno, fotografia, e musica. Questi laboratori avranno 

anche l'obiettivo di favorire il benessere emotivo e lo sviluppo del locus of 

control. 

I laboratori “produttivi” avranno l'obiettivo di permettere a ragazzi/e di 

acquisire competenze pratiche attraverso la realizzazione di prodotti 

concreti come ad esempio quadri, oggetti di design, oggetti in legno, ecc. 

Tutti i laboratori saranno strutturati in modo da favorire l'apprendimento 

attraverso l'azione e la partecipazione attiva di ragazzi/e, permettendo loro 

di acquisire nuove competenze e di sperimentarsi in nuovi contesti. 

 

Percorsi di supporto motivazionale mediante esperienze laboratoriali 

L'accompagnamento educativo costante permetterà di osservare e 

valutare i progressi di ragazzi/e, intervenendo tempestivamente in caso di 

difficoltà o di eventuali criticità emerse durante il percorso laboratoriale. 

I laboratori verranno strutturati in modo da poter essere usufruiti in modo 

modulare e sulla base dei bisogni dei partecipanti. 

 

Percorso di supporto psicologico 

Il percorso psicologico verrà attivato attraverso i professionisti del Centro 

specialistico per l'Adolescente e la Famiglia "La Fenice" (gestito dalla 

cooperativa Il Calabrone). 



Il centro specialistico “La Fenice” risponde a problematiche inerenti il 

benessere e lo sviluppo in adolescenza, quali ad esempio: ansia, attacchi 

di panico, disturbi inerti l’umore (comportamenti depressivi e/o maniacali), 

condotte autolesive, uso di sostanze stupefacenti, fallimenti/condotte a 

rischio in ambito scolastico o   lavorativo, ritiro sociale, condotte sessuali a 

rischio, condotte alimentari a rischio, ideazione suicidaria. 

Crediamo che per un sano processo di sviluppo e crescita emotiva e 

relazionale sia necessario che i ragazzi vengano sostenuti nei compiti 

evolutivi tipici di questa fase di vita come l’accettazione delle trasformazioni 

del proprio corpo, i cambiamenti delle relazioni in famiglia e con i coetanei, 

gli interrogativi esistenziali su di sé e la società e la formazione dei valori 

che li guideranno nel corso della loro vita. 

 

 

Altre informazioni utili 

Gli interventi attivati dalla cooperativa il Calabrone, all’interno di #UP 

Crescere alla grande, fanno capo al modello di intervento ALI, Alta 

Intensità Educativa, che si occupa della presa in carico di minori e giovani 

che stanno attraversando momenti di fatica evolutiva. Un team 

multidisciplinare, composto da educatori, pedagogisti e psicologi, si occupa 

della presa in carico del minore accompagnandolo in un percorso definito 

per tempi e obiettivi, utile a promuoverne le competenze, svilupparne il 

senso di autoefficacia, sostenerlo in momenti di 

fatica. 



 


